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Pour accompagner au mieux vos clients / /
dans la rédlisation des clauses sociales

Une clause sociale, c’est quoi ?

Il s‘agit d'une condition d'exécution d'un marché

1/ aupres des entreprises fitulaires, parfois déléguée a
des entreprises sous-fraitantes intervenant sur ce
marché.

Cela se fraduit le plus souvent par des heures de
—6-\('{ travail «réservées» pour des publics en difficulté
d’accés a I'emploi.

Le réle de facilitateur 2 .
Pour qui ?

Le facilitateur clause est

) C pour
accompagner les enfreprises dans le
suivi ef le contréle de la mise en
ceuvre des clauses sociales telles que

Les criteres d'éligibilité peuvent
varier d'un marché & l'autre, mais
comprennent systématiquement les
publics suivants :

definies dans chaque marché. « Benaficiaires du RSA
* Jeunes de 26 ans en recherche d'emploi
Il a une ifion et sorfis du systeme scolaire depuis plus de
i 6 mois
ClEEOMPpege e SN ESLTE CES ¢ Demandeurs d'emploi reconnus
clauses selon lesmodalités choisies Travaielirs Handicapés
par l'enfreprise. e Demandeurs d'emplois de 450 ans
o Bénéficiaires des minimas sociaux (AAH,
ASS..)
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Que faire avant de déléguer une
m personne dans le cadre des clauses ?

= = Avant tfoute délégation d'un salarié dans le cadre des clauses

m” sociales, il est impératif de se rapprocher du facilitateur

_~— Cclause mandate par le donneur dordre pour le marche
concerné afin d’obtenir la vadlidation de [Iéligibilité du
candidat et de sa valorisation pour le compte de lentreprise
infervenant sur le marché.

L'¢ligibilité ne peut étre validée par délégation du Donneur d'Ordre que par le
facilitateur mandaté sur ce marché et en amont de toute prise de poste.

Sans le respect de ces modalités, les heures réalisées par le salarié ne seront pas
valorisées au fitre de la clause sociale du marché concerné. Votre client risque une
pénalité pour non-réalisation de ses obligations !

Aftention, votre client a signé un contrat avec des
exigences juridiques a respecter !

¢ Mieux se comprendre pour mieux avancer ensemble
e Chacun porfe les affentes et les préoccupations
Les clés pour spécifiques des entreprises et des donneurs dordre &

entretenir une \omgmg des mor;hes ‘
e le didlogue leve le plus souvent de potentielles

bonne relation incompréhensions

pqu'enariale : * Nous souhaitons travailler ensemble & la mobilisation des
publics locaux confribuant au développement de leurs
compétences, leurs expeériences et leur employabilité

En quoi est-ce une opportunité
pour mon agence ?

Les facilitateurs sont souvent des portes dentrée de
réseaux conséquents de professionnels accompagnant
des demandeurs d'emploi.

SIGNATURE MODIFIABLE
Que ce soit pour diversifier son sourcing, développer sa
notoriété ou encore pour conforter vos relations clients,
les clauses sociales sont souvent fopportunité d'engager
de fructueuses collaborations.
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